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Comenzo la repavimentacion en el ingreso

este a Pascanas

o Dias atras se pusieron
en marcha los trabajos de
repavimentacion en el in-
greso este de Pascanas, en
el tramo comprendido entre
la Avenida Intendente Alba-
rracin y la Avenida Argenti-
na, sector conocido como
el cruce del ferrocarril.

Las tareas iniciales consistie-
ron en el fresado de la antigua
carpeta asfaltica, retirando el
pavimento deteriorado y acon-
dicionando la base del camino
para permitir el avance de la
obra. Durante estos primeros
dias también se realizaron tra-
bajos de nivelacion y prepara-
cion del terreno.

Segun se informd, en los
préximos jornadas comenzara
a trabajar la maquinaria y per-
sonal que colocara el nuevo
pavimento de hormigon, mate-
rial elegido por su mayor dura-
bilidad y resistencia al transito.

La intervencion se lleva ade-
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lante en el marco del progra-
ma de Cooperativas y Mutua-
les impulsado por el Gobierno
de la Provincia de Cdrdoba,
iniciativa que permite ejecutar
obras de infraestructura me-
diante la participacion de enti-
dades del sistema cooperati-
vO.

En este caso, la ejecucién de
los trabajos esta a cargo de la
Cooperativa Eléctrica y de
Servicios Publicos de

Justiniano Posse, que aporta
maquinaria y el cemento a
través de la empresa Cofrater.

Este tramo forma parte de un
proyecto mas amplio de repa-
vimentacion total de la Avenida
Argentina, una de las principa-
les arterias de la localidad, con
el objetivo de mejorar el acce-
so a la poblacion y optimizar la
circulacién vehicular en uno de
los ingresos mas transitados
del pueblo.

Agente
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Montajes Elecironicos
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De Albini Mauricio v Gioachini Leandro
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PASCANAS

CORDOBA: LOS PRECIOS AL CONSUMIDOR

AUMENTARON 2,6% EN FEBRERO

o En febrero pasado, el indice de Precios al Consu-
midor Cérdoba (IPC-Cba) registré un incremento en
su Nivel General de 2,6% respecto al mes anterior.

La variacion mensual del IPC-Cba se explica en gran
medida por:

Capitulo Alimentos y bebidas no alcohdlicas; principal-
mente por los incrementos en los precios medios de bovi-
na; carne de aves; verduras.

Capitulo Vivienda, agua, electricidad, gas y otros com-
bustibles; en mayor medida debido a las variaciones en
los precios del gas y de la electricidad.
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" Reparto de dridos a corralones y obras.

¥ Servicio de bombeo con bomba de arrastre.

' Logistica y fletes de materiales de construccion.
" Nichos premoldeados de maxima calidad.

Consultanos hoy y cotiza

tu obra con nosotros.
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INFRAESTRUCTURA

GOEIERNT DE LA PROWVINCIA

Avanza la obra del Hospital Regional Bell Ville

Sera un centro de referencia para la atencion de la salud de vecinos de la localidad y de la regidon. “Estas
son inversiones estratégicas y con profundo sentido humano”, reconocio el gobernador Llaryora hace

unos meses.

| Gabierng S8 Cordaba continda con [ construc

cign del nuevo Hospital Hegional de Bell Wille

que permitira agtimizar @ incrermentar la capaci
dad de atencion de |a salud avecinos de [a lecalidad
de poblaciones aledanas
"Estas son inversiones ﬂ‘ifrﬂ[f'ﬁ:’ﬂ‘u ¥ Can profundo
sefitido humano®, subrayd el pobernadar Martin
Llaryora en wma 98 sus wisitas a la obra, donde
también destachd: "Hepresentan el reconocimiento a
ecfuerio de nuestios equipos médicas y el compro
rmisno del Gobierno de Cordoba de acompaiar mas que
ALAECA 3 AUestras wecings en mamentos dificiles”
El nosooamio, que presénta un avance del 35%, Serd
un centro de referencia a partic de la nueva infraes
tructura, @l equipamienta medica de Oitima genera
tion ¥ la cancentracion de especialidades que hay
fumcionan en construcciones aisladas,
Bl proyects conternpla dreas de iaternacida (95
carrias), unidades de cuidados intensivos [UCHy T &
NEd "I.HI:I|I.'|3i.'I_ atencidn ambulatora |:":r-:'|j:'_lr.'l.|'l'|.:|ﬂ.'l L
14 cansultadios externos (27 para adultos v T para
pacienies pi'ﬂi.'eril:'l:l{l_ E;l.l.-'irl:ll.:l rriesdica I'!r'l"lI:'IEE"'I'II.'i.:I".
para adultes v pediatricas con Shock-room, diagnisti
Cf pOF irdgenes y servicios de tratamiento
Dispandra de aboratorioes, servicio de hemoterapia,
centrg quirdrgico con duatro quirdfanos, drea de
endascopia, centra abstéirica, fres unidades de traba
o de parts v recuperacidn (UTPR), anatormia patoldgi
b, trmacia, central de @sterilizacidan. colini, Cormpdas
Livadero, administracion y Servicies E;'."'I'IE'I.'I'I!"!‘;.
La nueva infraestructur sanitania -que e distribuird
e ufa superfiche cublerta de B9E2 m¥ y wna superficie

de terreno de 31450 mé- representard un significativo
incrementa én la capacidad de atencion para toda la
II"!j:'_Iil.'II'II especialmente en los servidios de pediatria,
pivstetricia, r'l-e":l:ll'l.'l.r-:":|I:I|E|1I.:II |'|.'IJ"r'l.'hlfl:l||.'||':;i.'|I CIF uEi.!l
general y unidades de cuidados intensives (UC) para
adultas,

El hospital comtard con wha instalackdn fotowoltaica,
gue aprovechard energia renovable para cubris
apragimadamente e A% de su cansumo -e"EI'II:'I|_:;l."'.i-:'l.'|I

contribuyendo asl a la sostenibilidad v reduccidn dal
impacte amblental.

La iniciativa se enmarca en las respusstas a una sans
de acclones de salud pdblica, como diagndsticn,
prevencidn v curacidn, acercando la institucién con
sus samvicios a los vacinos.

Laabsa estd a cargo de la Subsacratar(a de Arquitectu-
ra, dependiente del Ministeria de Infraestructura v
Servicios Pablicos.
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Reforma laboral en Argentina: los principales
cambios que introduce la nueva ley

o El Gobierno nacional pro-
mulgé recientemente la Ley
de reforma laboral que intro-
duce cambios significativos
en el funcionamiento del
mercado de trabajo en la Ar-
gentina. La normativa modi-
fica distintos articulos de la
Ley de Contrato de Trabajo y
otras regulaciones laborales
con el objetivo, segun el Eje-
cutivo, de modernizar el sis-
tema, reducir la informalidad
y facilitar la generacién de
empleo formal.

La reforma establece nuevas
reglas sobre indemnizaciones,
jornada laboral, convenios co-
lectivos y mecanismos para la
regularizacién de trabajadores
no registrados.

CAMBIOS EN LAS
INDEMNIZACIONES

Uno de los puntos centrales
de la ley es la modificacion en
el calculo de las indemnizacio-
nes por despido. A partir de
ahora, la base se determinara
sobre el salario mensual nor-
mal y habitual del trabajador,
dejando fuera conceptos como
aguinaldo, premios, bonos o
vacaciones no gozadas.

Ademas, se establece un to-
pe salarial vinculado al prome-

dio establecido en cada con-
venio colectivo para el calculo
de la indemnizacion.

FONDO DE ASISTENCIA LABORAL

La normativa también crea un
fondo de asistencia laboral
destinado a cubrir costos deri-
vados de la finalizaciéon de las
relaciones laborales. Este fon-
do se financiara mediante
aportes de los empleadores y
podra utilizarse para afrontar
indemnizaciones u otros gas-
tos laborales.

MAYOR FLEXIBILIDAD EN
LA JORNADA LABORAL

Otro de los cambios destaca-
dos es la incorporacion del lla-
mado “banco de horas”, que
permite compensar horas ex-
tras con descansos o reduc-
ciones de jornada en otros
momentos.

La ley habilita jornadas que
pueden extenderse hasta 12
horas diarias en determinados
esquemas, siempre que el pro-
medio semanal no supere las
48 horas establecidas por la
legislacion vigente.

VACACIONES FRACCIONADAS

La reforma también introduce
mayor flexibilidad en el régi-
men de vacaciones. Los perio-
dos de descanso podran divi-

dirse en varios tramos, siem-
pre que cada uno tenga un mi-
nimo de siete dias corridos.

INCENTIVOS PARA EL BLANQUEO

LABORAL

Con el objetivo de reducir el
trabajo informal, se implemen-
ta un programa de regulariza-
cién laboral que contempla be-
neficios para los empleadores
que registren a trabajadores
no declarados. Entre ellos, se
prevén reducciones y condo-
naciones de deudas vincula-
das a aportes y contribuciones.

CAMBIOS EN LOS CONVENIOS
COLECTIVOS

La ley otorga mayor margen
para la negociacién de condi-
ciones laborales a nivel secto-
rial o por empresa. También
modifica el principio de ultraac-
tividad, que mantenia vigente
un convenio colectivo incluso
después de vencido hasta la
firma de uno nuevo.

NUEVAS MODALIDADES
SALARIALES

La normativa habilita la posi-
bilidad de acordar pagos sala-
riales en moneda extranjera
entre empleador y trabajador.
Asimismo, promueve esque-
mas de remuneracion vincula-
dos a productividad o desem-

pefo.
REGULACION DEL DERECHO A
HUELGA
En relacién con las medidas
de fuerza, la ley establece que
en los servicios considerados
esenciales debera garantizarse
un nivel minimo de funciona-
miento durante las huelgas,
con el objetivo de asegurar la
prestacion de servicios basi-
Cos.
DEBATE Y POSICIONES
ENCONTRADAS

Desde el Gobierno sostienen
que la reforma apunta a reducir
los altos niveles de informali-

dad laboral y facilitar la contra-
tacion de trabajadores. Sin em-
bargo, distintos sectores sindi-
cales cuestionaron la iniciativa
al considerar que podria impli-
car una pérdida de derechos
laborales y un debilitamiento de
las protecciones histéricas del
trabajador.

La implementacion de la re-
forma abre ahora un nuevo es-
cenario en el mercado laboral
argentino, con cambios que co-
menzaran a impactar en las re-
laciones entre empleadores y
trabajadores en los proximos
meses.
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Apertura de compuertas en Piedras Moras: advierten
por aumento del caudal del rio Ctalamochita

o Autoridades provinciales
confirmaron en las ultimas
horas la apertura de valvu-
las en el Dique Piedras Mo-
ras, una medida adoptada
para regular el nivel del em-
balse tras las lluvias regis-
tradas en la cuenca del Rio
Ctalamochita.

La maniobra, que forma par-
te del protocolo habitual de
manejo del sistema hidrico
provincial, tiene como objetivo
liberar parte del excedente de
agua acumulado en el lago y
mantener el embalse dentro
de niveles de seguridad.

Sin embargo, desde organis-
mos de recursos hidricos vy
Defensa Civil advirtieron que
el incremento de la descarga
provocara un aumento del
caudal del rio en localidades
ubicadas aguas abajo, por lo
que se recomienda precau-
cion en las zonas riberefas.
Entre las ciudades que
podrian registrar una suba
progresiva del nivel del rio se
encuentran Rio Tercero, Villa
Maria y Bell Ville, ademas de
otras poblaciones del depar-

- P e
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e

tamento Union y San Martin.
Las autoridades remarcaron
que este tipo de operaciones
no implica una situacion de
emergencia, aunque si puede
generar cambios en la dina-
mica del rio durante las proéxi-
mas horas o dias, dependien-
do del volumen de agua libe-
rado y de las lluvias que con-
tinlen registrandose en la
cuenca.

En este marco, se solicita a
vecinos y visitantes evitar in-

r

gresar al rio, no acampar en
zonas bajas o islas del cauce
y mantenerse informados a
través de los canales oficiales
de los municipios y organis-
mos provinciales.

El Dique Piedras Moras es
uno de los principales regula-
dores del sistema hidrico del
rio Ctalamochita y cumple un
rol clave en el manejo del
agua que recorre gran parte
del centro y sudeste de la
provincia de Cérdoba.

EL HosPITAL ITALIANO SUMA TECNOLOGIA DE

ULTIMA GENERACION EN ODONTOLOGIA

o La entidad anuncié la
moderno  ortopantomégrafo al servicio de
odontologia, ampliando las prestaciones
diagnésticas disponibles para la comunidad.

Este equipo de rayos X dental permite obtener imagenes
panoramicas en 2D y 3D de alta resolucién de la boca,
maxilares y mandibula en una sola toma, con baja
radiacion.

Su uso es fundamental para los profesionales de la
odontologia, ya que facilita el estudio de la tabla 6sea
para implantes, el canal dentario, la realizacién de
cefalometrias, tratamientos de endodoncia, evaluacion
de raices dentarias, deteccidon de infecciones, caries y
muelas del juicio, entre otros diagnésticos.

La inversion fue realizada de manera conjunta con la
empresa Diagndstico por Imagenes Sudeste, con sede
en la ciudad de Bell Ville.

Por el momento, el servicio esta disponible sin turno
previo, y las consultas pueden realizarse directamente en
la administracion del hospital.

incorporaciéon de un
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del cielo al corazon de
tu campo.

AEROAPLICACIONES

EL RECUERDO

AEROAPLICACIONES EL
RECUERDO SRL

Hoy, con nueva conduccion y el mismo equipo
de siempre, seguimos volando para vos,
ofreciendo soluciones aéreas integrales que
optimizan cada hectdrea de tu campo.

@;@ Aplicacion aérea de fitosanitarios.

Aplicacion de fertilizantes sdlidos ¥

liquidos.
q ’ 2 343-4561013

& Siembra aérea de pasturas y cultivos

2% de cobertura. B (@aeroaplicacioneselrecuerdosrl

Conoce nuestras novedades y
promociones especiales.

o =) _

o
.;* ﬂ--.__-lh

~r



INFORMACION

BELL VILLE

I;. SEGUNDA QUINCENA DE MARZO |

Provincia y Consorcio Canalero formalizan un

o En un paso decisivo para
la infraestructura de la ciu-
dad, la Municipalidad de Bell
Ville y el Consorcio Canalero
consolidaron una mesa de
trabajo para ejecutar un am-
bicioso plan de saneamiento
hidrico. El objetivo central
es brindar una solucion defi-
nitiva a los anegamientos
que afectan tanto a los veci-
nos del casco urbano como
a los productores agrope-
cuarios del sector sudeste.

El acuerdo, encabezado por
el intendente Juan Manuel Mo-
roni, establece la construccién
de un nuevo sistema de dre-
naje y la adecuacion técnica
ntegral de los actuales Cana-
les 4 y 5. Estas intervenciones
buscan optimizar el escurri-
miento de excedentes pluvia-
es ante fendmenos de
precipitaciones intensas, cada
vez mas frecuentes en la re-
gion.

DETALLES TECNICOS
DE LA OBRA
El eje de la intervencion es la
creacion de un sistema es-
pecifico para la Cuenca Espi-
nillos, una superficie que

abarca aproximadamente 128
hectareas. Los puntos clave
del proyecto incluyen:
Extensién: Un nuevo canal a
cielo abierto de mas de 5,6
kildbmetros de longitud.
Logistica: La obra se dividira
en dos tramos estratégicos
que conduciran el caudal hacia
el Canal Aliviador Sur, con de-
sembocadura final en el rio
Ctalamochita.

Visiobn a largo plazo: El di-
sefio es compatible con la pla-
nificacion futura del Canal
Sureste, asegurando que las
inversiones actuales formen
parte de un esquema hidrico
integral.

GESTION ASOCIADA
Durante el encuentro, del que
participaron el secretario de

Obras, Servicios y Ambiente,
Ernesto Borrageros, junto a re-
presentantes de los consorcios
Luciano Rantica y Gustavo
Ricciardi, se destac6 la impor-
tancia de la "gestion asocia-

da". Este modelo de
colaboracion  publico-privada
permite agilizar recursos y co-
nocimientos  técnicos para
obras de gran escala.

PROXIMOS PASOS

La hoja de ruta ya esta tra-
zada: en las préximas sema-
nas, el proyecto ejecutivo
sera elevado a la ciudad de
Cordoba. Alli, la Administra-
cion Provincial de Recursos
Hidricos (APRHI) debera
otorgar la aprobaciéon final
para dar inicio a los movi-
mientos de suelo.

BOMBEROS VOLUNTARIOS DE PASCANAS

SUMARON EQUIPAMIENTO DIDACTICO

o Desde el Departamento de Capacitacion Interna del
Cuartel de Bomberos Voluntarios de Pascanas se
informé con gran satisfacciéon la adquisicion de
nuevo material didactico destinado a fortalecer la
formacién de la comunidad.

Gracias a lo recaudado en las capacitaciones brindadas
durante la temporada de verano a los clubes de nuestra
localidad, se logré incorporar un torso de mufieco para
practicas de RCP y un mufieco pediatrico que también
permite entrenar la maniobra de Heimlich.

Los responsables del area destacaron que contar con
estos recursos es fundamental para ofrecer instancias de
aprendizaje mas completas, dinamicas y de calidad,
mejorando la preparacién ante posibles situaciones de
emergencia.

Asimismo, expresaron su agradecimiento a todos los
que participaron y colaboraron para que esta iniciativa
fuera posible. “Entre todos seguimos apostando a la
prevencién, la formacion y el cuidado de nuestra
comunidad”, remarcaron.

—

e

URIDOS PRARO CRECE R

DE CONCESION

“ /M Cooperativa de Trabajo
- Sudeste Limitada




o La empresa lider en ma-
quinaria agricola y la Facul-
tad de Ciencias Agrarias de
la UNLZ lanzaron la Diploma-
tura en Agricultura de Preci-
sion. El acuerdo busca pro-
fesionalizar el sector y po-
tenciar el polo tecnolégico
del sudeste cordobés.

En un movimiento que redefi-
ne la relacion entre el sector
privado y el académico, la fir-
ma Semtraco S.A. oficializd un
convenio estratégico con la
Universidad Nacional de Lo-
mas de Zamora (UNLZ). A
través de este acuerdo, la
localidad de Monte Maiz se
convierte en sede de una for-
macién académica de élite: la
Diplomatura en Agricultura de
Precision.

Este programa, que se dictara
bajo el ala de la unidad de for-
macién "Semtraccion"”, busca

cubrir la creciente demanda de
técnicos y profesionales capa-
ces de gestionar las complejas
tecnologias que hoy integran la
maquinaria moderna, desde el
uso de inteligencia de datos
hasta el monitoreo remoto en
tiempo real.
DE CONCESIONARIO A POLO
EDUCATIVO

Semtraco, concesionario ofi-
cial Case IH y referente nacio-
nal por su infraestructura, no
solo aportara el espacio fisico.
Los alumnos tendran acceso
directo al Control Room de la
empresa, considerado uno de
los centros de monitoreo y so-
porte digital mas avanzados de
Latinoamérica.

"No buscamos solo vender
maquinas, buscamos generar
el conocimiento para que esas
maquinas rindan al maximo",
sefialaron desde la direccion

SEGUNDA QUINCENA DE MARZO

semtraco y la Universidad de Lomas de Zamora sellan

una alianza historica para la formacion tecnologica

de la empresa. "Esta alianza
con la UNLZ le da el respaldo
académico necesario para que
nuestra region sea cuna de ex-
pertos en el agro del futuro".
Los EJES DE LA CAPACITACION
La diplomatura esta disefiada
para ingenieros agrébnomos,
técnicos, operarios y jovenes
vinculados al sector que de-
seen especializarse en:
Gestion de datos y conecti-
vidad: Manejo de plataformas
como FieldOps.
Automatizacion:  Programa-
cién y optimizacion de flujos de
trabajo en cosechadoras vy
tractores de ultima generacion.
Sustentabilidad:  Aplicacion
variable de insumos para maxi-
mizar la eficiencia productiva y
reducir el impacto ambiental.
IMPACTO REGIONAL
La llegada de la Universidad
de Lomas de Zamora al sudes-

te de Codrdoba a través de
Semtraco representa un hito
para el arraigo local. Al ofrecer
formacion de grado y posgrado
en la misma zona de produc-
cion, se evita la migracién de
talentos hacia las grandes capi-
tales y se fortalece el tejido
econdmico de Monte Maiz y

9 INFORMACION

sus alrededores.

Con este convenio, Semtraco
reafirma su compromiso con el
programa "New Gen", transfor
mando el modelo de negocio
tradicional en un ecosistema
que integra tecnologia, servicio
de posventa y, ahora, educa
cion formal de excelencia.

Eficiencia Luminica, Robustez y Ahorro

Luminaria econamica
Alumbrado piblico

Froyector modular
Grandes superficies

|
1

Luminaria de uso multiple
Industrial y deportive

Luminaria premium
Espacios verdes

serie
a

SECOLUMM

serie
AURA

serie
HERA

>
lluminacién que cuida el consumo y el medio ambiente

&
VATIOVA .29

+343537 667535
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serie
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PASCANAS

Asamblea anual de a Liga Beccar Varela: recambio

de autoridades

o Dias atras, en la sede de
a Liga Beccar Varela, se
levé a cabo la asamblea ge-
neral ordinaria con la pre-
sencia de presidentes y dele-
gados de las instituciones
afiliadas. El encuentro tuvo
como eje central la renova-
cion de autoridades, dado
gque el mandato en la con-
duccion de la Liga se extien-
de por dos aios.

En la votacion fue electo co-
mo nuevo presidente el sefior
David Pirchio, quien hasta el
momento se desempefiaba co-
mo Pro-Tesorero. De esta ma-
nera sucede en el cargo a Wal-
er Mellano, quien habia asu-
mido la presidencia en 2018 y
culminé su gestion tras ocho
afios de conduccién.

La jornada comenz6 con la
ectura y aprobacion del balan-
ce anual, que recibio el respal-
do unanime de los presentes.
Posteriormente, varios dirigen-

tes en representacion de los
clubes, entregaron una placa
de reconocimiento a Mellano
por su paso al frente de la Liga,
gesto que estuvo acompanado
por palabras de despedida del
presidente saliente.

Finalmente, el flamante presi-
dente David Pirchio dirigio
unas palabras de bienvenida y
agradecimiento, destacando el
compromiso de las institucio-
nes y la importancia de seguir
trabajando en conjunto para el
fortalecimiento de la Liga
Beccar Varela.

MEesA DIRECTIVA

Posteriormente se constituy6

el Tribunal de Disciplina y la

Mesa Directiva la cual quedo
integrada de la siguiente ma-
nera:

Presidente: David Pirchio

Vice — presidente 1°:

Lucio Basualdo

Vice — presidente 2°:

Martin Rivera

Tesorero: Rodolfo Favalli

Protesorero:

Daniel Rodriguez

Secretario: Walter Mellano

Pro — secretario:

Javier Salera

Vocales:

Luis Porporato

Néstor Garnero

CORDOBA DEPORTES RENUEVA SU

OFERTA FORMATIVA VIRTUAL

o La Agencia Cérdoba Deportes abrié las inscripciones para
una nueva edicion de su programa de capacitaciones virtua-
les, que comenzara el pré6ximo 16 de marzo. La propuesta
busca brindar herramientas de formacién continua para for-
talecer el desarrollo del deporte en toda la provincia.

Los cursos se dictardn de manera virtual, a través del siguiente
link de Campus Cérdoba: campuscordoba.cba.gov.ar en el portal
de formacion integral del Gobierno de la Provincia. El requisito es
contar con CiDi Nivel 1 para realizar el cursado y Nivel 2 para ob-
tener el certificado correspondiente.

La oferta formativa contempla una gran cantidad de tematicas,
orientadas al deporte y dirigidas a la ciudadania en general como
Social Media para clubes; Liderazgo y Coaching de equipos de-
portivos; E-sports: Diversion sin adiccion; Gestion de equipos de
trabajo en entornos virtuales; y muchos mas.

Adriana Escriva, Subdirectora de Capacitaciéon y Desarrollo de
la Agencia Cérdoba Deportes, expresd: “Desde 2022 venimos
desarrollando una propuesta de capacitacion virtual para acom-
pafar el crecimiento del deporte en toda la comunidad. Nuestro
objetivo sigue siendo ofrecer herramientas concretas que puedan
trasladarse al trabajo cotidiano en clubes, instituciones y espa-
cios deportivos”.

Ademas, agreg6: “Esta expansion refleja el interés de quienes
participan y el compromiso de seguir fortaleciendo la formacion
en el ambito deportivo”.

Cada afio, la agencia deportiva promueve instancias de capaci-
tacion destinadas a deportistas, entrenadores, profesores y pro-
fesoras de educacion fisica, dirigentes de entidades deportivas y
personas interesadas en el ambito del deporte, generando espa-
cios de aprendizaje accesibles para toda la comunidad.

1948 - 2024

PLANTA DE ACOPIO CHAZON
Tel. 3535088646 - 3534765527 - Galle 10 N°464
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DEPORTES

Bell y San Carlos cosecharon dos triunfos

onsecutivos y mandan en la Bellvillense _TRAYECTO
DivisioNAL A - TERCERA ZCHA TABLA DE POSICIOMNES - FECHA 3 PEDAE u E Icu

ARGENTINO (BELL ViLLE) 0 — 0 RIVER ) EQUIPD
SAN CARLOS (NOETINGER) 0 — 1 DEFENSORES
CompLEJO DEPORTIVO 2 — 1 LURO Y 30 DE JUNIO

a
L
|

Complejo Dep. RESOLUCION DEL MIMISTERID DE

EDUCACION DE L& PROVIMCLA E
CORDOBA

SARMIENTO (LEONES) 2 — 4 DEFENSORES
BELL (BELL VILLE) 0 — 2 MATIENZO
SAN MARTIN - ARGENTINO (PENDIENTE)

B MODALIDAD COMEBINADA

B 1 PEESENCIAL POR MODHLD

PROXIMA JORNADA
Bell (Bell Ville) vs San Martin (Monte Buey) kRl
Matienzo (Monte Buey) vs Sarmiento (Leones) (Lo &1k
Defensores vs Complejo Deportivo San Martin ME~
Luro y 30 de Junio vs San Carlos
San Martin vs Argentino

B DURACIKIN 2 AROS

NO DEJES PASAR ESTA OPORTUNIDAD N
[
.E Tel. 3468551952 ﬂ. coord inacionizppfhotmailoom

SINDICATO DE TRABAJADORES
MUNICIPALES DEL SUDESTE DE LA
Provincia pE CORDOBA
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COTAPAS

Desde 1952, agregando valor ala produccion
lacteade Pascanas y Zona.
Insumos, picado de forrajes y supermercado.

WhatsApp al 3535626558




| SEGUNDA QUINCENA DE MARZO .n DEPORTES

G. Renny, Sarmiento, Talleres, Atenas y Argentino

arrancaron con triunfos en el Torneo Apertura 2026

o La Liga Béccar Varela pu-
so en marcha su Torneo
Apertura 2026 y la primera
fecha dejé partidos vibran-
tes, con penales, expulsio-
nes y goleadas que marca-
ron el inicio de un campeo-
nato que promete ser apa-
sionante.

RESULTADOS DE LA JORNADA

W. ESCALANTE

G. RENNY 3 — 0 J. NEWBERY
Guillermo Renny fue contun-
dente y se quedd con los tres
puntos en casa.
Bustos tuvo la chance de pe-
nal para Newbery, pero Bellino
lo atajé.
El gran protagonista fue Emi-
liano Blanco (una de las au-
puestas fuertes del conjunto
dirigido por Miguel Sola) autor
de los tres goles de la escua-
dra local.

ZOoNA A
PascANAs
ATLETICO 1 — 2 TALLERES
Talleres abri6 el marcador

con un tanto de Juan Cruz
Moreyra.

Atlético lo igualé con un penal
de Federico Depetris, pero en
el complemento Joaquin Biz-
zarri volvié a poner arriba a la
visita desde los doce pasos.

En el local fueron expulsados
De Larrosa a pocos minutos
de haber comenzado el en-
cuentro y el director técnico
Lucas Bujedo.

UcAcHA
ATENAS 2 — 1 LAGUNENSE

Santiago Manchado abri6 la
cuenta, para los conducidos
por Fabio Folis. Axel Moreno
empato para Unién
Lagunense, pero Nicolas Vidal
le dio el triunfo a Atenas en un
partido muy disputado.

ZoNA B

ETRURIA
SARMIENTO 4 — 1 INDEPENDIENTE
El Tricolor comenz6 ganan-
do con un penal de Leonardo
Alvarado. A los pocos minutos

lo igual6 Julian Vivas, una de
las figuras de la tarde y luego
Rodrigo Gémez puso el 2-1.
En el segundo tiempo Vivas
volvié a aparecer con dos go-
les mas para sellar la goleada.
Sarmiento mostrd solidez y
arranca con confianza.
MonTE Maiz
ARGENTINO 2 — 0 OLIMPO
Mateo Ferreyra y Sebastian
Gonzalez marcaron en el inicio
del segundo tiempo. Argentino
se quedé con un triunfo claro y
sin sobresaltos.

RECREATIVO - LAMBERT
Jugaran el proximo miércoles.

INTERZONAL

Sp. CHAZON 1 - 1 S. RURAL

Jonathan Oviedo adelant6 a
Rural, que luego sufrié la ex-
pulsion de Rached. Jeremias
Vega empaté para Chazén,
pero también vio la roja. El
partido termind con ambos
equipos con diez jugadores.

Talleres 1 3 Argenting 1 3
Alenas 1 3 . Renny 1 3
3p, Chazdn 1 1 Sarmienio 1 3
Allético 1 - Sp. Rural 1 1
Lagunense 1 - Olimpo

Lambert Independiente

Recreativo - - J. Mewbery

LAMBERT Y ARGENTINO PENAROL SACARON

VENTAJA EN LAS SEMIFINALES DEL PROVINCIAL

o Se disputaron los encuentros de ida de las semifina-
les del Torneo Provincial de Clubes, y tanto Lambert de
Monte Maiz como Argentino Pefarol de Cérdoba logra-
ron triunfos importantes como visitantes, quedando
bien posicionados de cara a la revancha.

En Marcos Juarez, Lambert se impuso 2-1 sobre Argentino.
El local abrié el marcador a los 30 minutos del primer tiempo
con un tanto de Ayrton Ponce. Sin embargo, el conjunto de
Monte Maiz reaccion6 en el complemento: Agustin Cabrera
igualdé a los 4 minutos y, en tiempo de descuento, Matias
Borello sellé la victoria que le da aire para definir en casa.
Por su parte, en Villa Maria, Argentino Pefiarol vencié 2-0 a
Asociacion Espafola. Los goles fueron convertidos por
Agustin Fazio y Agustin Maldonado, en un partido donde el
equipo cordobés mostré solidez y jerarquia para quedarse
con un triunfo clave.

Con estos resultados, Lambert y Argentino Pefarol llegan
con ventaja a los partidos de vuelta, que definiran a los fina-
listas del certamen provincial.

Nuevas 22 cuadras que

tendran PAVIMENTO.
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Rentabilidad en alza: los feedlots revierten sus

nimeros y la ocupacion roza el 67%

o Impulsado por la suba
del precio de la hacienda y
una mejor relacién con el
costo de los alimentos, el
margen bruto por cabeza
superé los $164.000. Para-
lelamente, la faena nacional
cayo casi un 11% interanual
en febrero, aunque se logré
un aumento en el peso pro-
medio por animal.

El sector del engorde a co-
rral transita un escenario de
marcada recuperacion.
Segun el ultimo informe emiti-
do por la Camara Argentina
de Feedlot (CAF), a principios
de este mes el nivel de ocu-
paciéon en los establecimien-
tos asociados trep6 al 66,9%,
superando con creces el
60,4% registrado en la misma
época del ano anterior.

Este repunte de actividad
viene acompafiado de un In-
dice de Reposicién que se
ubicd en 1,13, lo que eviden-
cia una mejora significativa
frente al 0,95 del mes previo.
La reactivacion de los corra-
les responde directamente a
un salto sustancial en los
margenes del negocio gana-
dero durante las ultimas se-

manas.

El cambio de tendencia no
solo se explica por la suba en
el precio de la hacienda, sino
también por el impacto positi-
vo que este incremento gene-
ra en el poder de compra de
los productores frente a los
costos de alimentacion. De
acuerdo con los calculos de
la CAF, una operacion tipica
de engorde —que contempla
131 dias en los corrales y un
peso de salida de 320 kilos—
arroja actualmente un mar-
gen bruto de $164.300 por
cabeza. Esta cifra marca un
giro rotundo en la rentabili-
dad, revirtiendo la pérdida de
$4.600 que se registraba
apenas un mes atras.

MENOS FAENA, PERO ANIMALES

MAS PESADOS

En contraste con el buen
momento que se vive tran-
queras adentro, los datos de
la industria frigorifica mues-
tran una retraccion en el volu-
men de procesamiento. La
Direccién Nacional de Control
Comercial Agropecuario, de-
pendiente de la Secretaria de
Agricultura, Ganaderia y Pes-
ca (SAGPyA), reportd que en

febrero se faenaron 924.333
vacunos, lo que representa
una baja frente a las

1.018.668 cabezas procesa-
das en enero.

Al observar la foto intera-
nual, el escenario marca una
caida del 10,7% respecto a
febrero del ano pasado, con-
solidando asi el octavo mes
consecutivo de descenso.
Las mermas mas pronuncia-
das se observaron en la cate-
goria de novillos, con recortes
que llegaron hasta el 20% en
comparacién con el afo pre-
vio.

Sin embargo, la variable que
trajo algo de compensacion a
la industria fue el aumento en
los kilos logrados en el gan-
cho. El peso medio de faena
mantuvo una tendencia posi-
tiva, alcanzando un promedio
de 234 kilos, cinco kilos por
encima de los 229 kilos regis-
trados en febrero de 2025. A
pesar de esta mejora en la
eficiencia por animal, el me-
nor volumen de cabezas de-
rivd en una produccion total
de 261.715 toneladas de car-
ne, lo que representa una
caida del 8% interanual.

CORRALZSZ

MAILIN MADERAS
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El precio de [a leche al productor subio levemente
on febrero y sigue debajo de la inflacion

o El precio promedio de la
leche cruda pagado al pro-
ductor registré en febrero una
leve mejora respecto del mes
anterior, de acuerdo con los
datos del Sistema Integrado
de Gestion de la Lecheria Ar-
gentina (SIGLeA), relevados
por el Observatorio de la Ca-
dena Lactea Argentina.

Durante el segundo mes del
ano, el valor promedio se ubico
en $481,03 por litro, lo que re-
presenta una suba mensual del
0,6%. Medido en solidos dtiles,
el precio alcanzé los $6.704,77
por kilo de sdlido util (kgSU),
aunque en este caso registro
una baja del 0,7% respecto de
enero.

La suba mensual fue menor al
ritmo de la inflacién, lo que im-
plica una nueva pérdida de po-
der de compra para el productor.
La inflacion de febrero 2026 se

BERFTE T
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el

anunciara este jueves, pero ron-
daria en 2,7% mensual, segun
el Relevamiento de Expectativas
de Mercado del Banco Central
de la Republica Argentina.

En términos interanuales, los
valores muestran una mejora
mas marcada. El precio por litro
se incrementd 7,5% frente a fe-
brero del afio pasado, mientras
que el valor por kilo de solidos
utiles avanzé 6,6%. Sin embar-
go, ese incremento también
queda muy por debajo de la in-
flacion acumulada en el mismo
periodo, por lo que en términos
reales el precio de la leche al
productor sigue rezagado: entre

febrero 2025 y febrero 2026, la
inflacion interanual se ubica en
torno a 32%.

En tanto que si se considera la
cotizacion en délares, el informe
sefiala que el precio promedio
de la leche se ubicd en 0,341
délar por litro, equivalente a
4,76 ddlares por kilo de sdlido
atil.

Los datos surgen de la infor-
macién oficial relevada por la
Direccion Nacional de Lecheria
de la Secretaria de Agricultura,
Ganaderia y Pesca de Argenti-
na, a partir de las liquidaciones
declaradas por la industria lac-
tea en el sistema SIGLeA.
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AGRO COOPERATIVA

Estamos
cerca

Acopio / Acondicionamiento / Asesoramiento
Comercializacion de granos

Insumos / Seguros / Combustible

La mutual le brinda
una gran mano...

Sepa tomarla.
CASA CENTRAL:
PASCANAS

(3 0353-4898085 ©Q Rivadavia 323.

SUCURSALES:
TICING
& 0353-4886090 @ H. Yrigoysn T3
IDIAZABAL
& 03537496198 Q Av. San Martin y Buenos Sires
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SALUD PUBLICA

La Provincia de Cordoba inicio su campana de

vacunacion antigripal

o Desde el miércoles 11
de marzo, la provincia de
Coérdoba puso en marcha
de manera oficial la cam-
pana de vacunacién anti-
gripal.

El Ministerio de Salud
provincial confirmé que las
dosis ya estan disponibles
para los grupos prioriza-
dos con el objetivo de re-
ducir complicaciones gra-
ves y hospitalizaciones an-
te la llegada de las bajas
temperaturas.

Los GRUPOS CONVOCADOS

La campafia esta dirigida
especificamente a los secto-
res de la poblacién con ma-
yor vulnerabilidad frente al
virus de la influenza:

Niflos y nifas: De 6 a 24
meses de edad.

Personas gestantes: En
cualquier trimestre del em-
barazo.

Puérperas: Hasta 10 dias
después del parto (si no reci-
bieron la vacuna durante el
embarazo).

Poblacién de 2 a 64 aios:
Siempre que presenten fac-
tores de riesgo (con pres-
cripcion médica o acredita-
cion de la patologia).
Adultos mayores: Perso-
nas de 65 afos 0 mas.

Personal estratégico: Tra-
bajadores de la salud y per-

sonal expuesto.

MAs pe 800 CENTROS
HABILITADOS
Para garantizar un acceso
federal y agil, la provincia ha
dispuesto mas de 800 vacu-
natorios distribuidos en todo
el territorio cordobés.

¢ POR QUE ES NECESARIO VACU-
NARSE TODOS LOS ANOS?

Desde la cartera de salud
subrayan que la formulacion
de la vacuna no es la misma
que la del afio anterior. La
cepa se actualiza anualmen-
te siguiendo las recomenda-
ciones de los organismos in-
ternacionales sobre los virus
que circulan en cada tempo-
rada.

"Es fundamental inmunizar-

se de forma oportuna, ideal-
mente antes del inicio del in-
vierno, que es cuando el vi-
rus alcanza su pico de cir-
culacion", informaron desde
el Ministerio.

DATOS CLAVE PARA EL VECINO

Compatibilidad: La vacuna
antigripal se puede aplicar
de forma simultanea con
cualquier otra dosis del ca-
lendario nacional (incluida la
de COVID-19).

Gratuidad: Para los grupos
mencionados, la vacuna es
gratuita en los centros de sa-
lud publicos.

Objetivo sanitario: Mas
alld de la proteccion indivi-
dual, la campafa busca ali-
viar la presién sobre el siste-
ma sanitario durante los me-
ses de frio.

——— CONTADORES
Hallak Gustavo C.  Gutierrez Denisse V.
Tachino GuillermoD. Hallak Ayelén N.
Ha]lﬂlc, Daiana A.

Rivadavia 298 - 2679 PEsEa_nEé,_ Cha.
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tudio TALLAK y Asociados

Asesoramiento Empresarial Integral

Se VENDE

CASAenVILLAMARIA
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de la Terminal de Omnibus
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=LA ESQUINA

De: Dr. Angel Amione
CRANDIES ANINALES

" Talabarteria y Marroquineria
* Todo para tu mascota (accesorios)
* Agente Oficial Santa Sylvina




